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LEI MUNICIPAL N° 547/2020

Ementa: Cria o cargo de Gerente de atengao Basica e da outras

Providéncias.
Cicero Wilton Miranda Oliveira
Presidente
Eliete Freitas de Andrade Jodo Danuzio Ribeiro Ferraz
1° Secretario 2° Secretario

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICPAL DE VEREADORES DE
MOREILANDIA, no uso das atribuicdes legais que lhe Conferem o atr. 29,
inciso V da Constituicao Federal; FAZ saber que na 42 sessao ordinaria
realizada no dia 19 de Margo de 2020, foi aprovada por 07(sete) votos a favor e
(01) uma abstengao a seguinte lei:

Art. 1° Ficam criados (03) trés cargos de Gerente de Atengao Basica,
conforme anexo |.

Art. 2°. O cargo de Gerente Atengao Basica, € de provimento em
comissao e sera classificado em:

| - Gerente Atencéo Basica, responsavel pelo gerenciamento de Unidade
Basica de Saude, composta por 2 Equipes

Il - Gerente Atencao Basica ll, responsavel pelo gerenciamento de
Unidade Basica de Saude, composta por 3 Equipes ou mais.
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Art. 3 O Cargo de Gerente Atencao Basica s6 podera ser exercido por
profissional graduado em uma das profissées da area da Saude, reconhecidas
por lei e constantes na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes CBO.

§1. O Gerente de Atencao Basica nao podera ser integrante das Equipes
vinculadas a Unidade Basica de Saude em que exercer o cargo.

§2 O Gerente Atengao Basica devera cumprir integralmente as
atribuigdes estabelecidas para o exercicio do cargo constantes na Politica
Nacional de Atengao Basica, estabelecida pelo Ministério da Saude, em
conformidade com as atribuicbes do cargo constantes no Anexo I, desta lei.

Art. 4. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5. Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Moreilandia - PE, 19 de margo de 2020.

SANCIONADA EM DE DE 2020.

Eronildo Enoque de Oliveira

Prefeito
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Anexo |

Denominagao do N° de cargos Carga horaria Simbolo = valor
cargo

Gerente de 3 40 semanais CC GAB =

Atencgao Basica 1.426,00

Anexo |l

Sao atribuicdes do Cargo de Gerente de Atencéo Basica de
Saude:

| - Conhecer e divulgar, junto aos demais profissionais, as diretrizes e normas
que incidem sobre a Atencado Basica em ambito municipal, com énfase na
Politica Nacional de Atencao Basica, de modo a orientar a organizagao do
processo de trabalho na UBS;

Il - Participar e orientar o processo de territorializag&o, diagnostico situacional,
planejamento e programacgéao das equipes, avaliando resultados e propondo
estratégias para o alcance de metas de saude, junto aos demais profissionais;

[II - Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das equipes
que atuam na Atengéo Basica sob sua gerencia, contribuindo para
implementacéo de politicas, estratégias e programas de saude, bem como para
a mediacao de conflitos e resolugao de problemas;

IV - Mitigar a cultura na qual as equipes, incluindo profissionais envolvidos no
cuidado e gestores assumem responsabilidades pela sua propria seguranca de
seus colegas, pacientes e familiares, encorajando a identificagao, a notificagao
e a resolucéo dos problemas relacionados a seguranga;

V - Assegurar a adequada alimentacédo de dados nos sistemas de informagao
da Atencao Basica vigente, por parte dos profissionais, verificando sua
consisténcia, estimulando a utilizagcdo para analise e planejamento das ag¢des,
e divulgando os resultados obtidos;

VI- Estimular o vinculo entre os profissionais favorecendo o trabalho em
equipe;

VII - Potencializar a utilizagao de recursos fisicos, tecnoldgicos e equipamentos
existentes na UBS, apoiando os processos de cuidado a partir da orientagao a
equipe sobre correta utilizagado desses recursos;
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VIII - Qualificar a gestao da infraestrutura e dos insumos (manutencéo, logistica
dos materiais. Ambiéncia da UBS), zelando pelo bom uso dos recursos e
evitando o desabastecimento:

IX - Representar o servigo sob sua geréncia em todas as instancias
necessarias e articular com demais atores da gestao e do territério com vistas a
qualificacado do trabalho e da ateng¢ao a saude realizada na UBS;

X - Conhecer a Redes de Atengao a Saude, participar e fomentar a
participagao dos profissionais na organizagao dos fluxos de usuarios, com base
em protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, apoiando a referéncia e contra
referéncia entre equipes que atuam na Atencgao Basica e nos diferentes pontos
de atengao, com garantia de encaminhamentos responsaveis;

Xl - Conhecer a rede de servigos e equipamentos sociais do territorio, e
estimular a atuagao intersetorial, com atengao diferenciada para as
vulnerabilidades existentes no territorio;

XII - Identificar as necessidades de formacgao/qualificagdo dos profissionais em
conjunto com a equipe, visando melhorias no processo de trabalho, na
qualidade e resolutividade da atencéo, e promover a Educacdo Permanente,
seja mobilizando saberes na propria UBS, ou com parceiros;

XIII - Desenvolver gestao participativa e estimular a participagao dos
profissionais e usuarios em instancias de controle social;

XIV - Tomar as providencias cabiveis no menor prazo possivel quanto a
ocorréncias que interfiram no funcionamento da unidade; e

XV - Exercer outras atribui¢cdes que lhe sejam designadas pelo gestor
municipal, de acordo com suas competéncias.

Moreilandia - PE, 19 de marco de 2020.

Eronildo Enoque de Oliveira

Prefeito
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